Comportamiento del empleo en Canadá
En este boletín se analizara el comportamiento del empleo en Canadá del 2005 al 2009, tomando como factor determinante el impacto de la crisis norteamericana que incidió de forma importante en sectores clave como el sector automotriz (particularmente en la provincia de Ontario que concentra casi todas las ensambladoras) así como la restructuración de General Motors (GM) en junio de 2009.
Además del sector automotriz, hay otros sectores que tiene un peso importante en el empleo como el comercio al menudeo, el servicio educativo, el cuidado medico y la ayuda social como se muestra en la siguiente tabla.
	CANADA. Empleo formal por industria 
(Todas las industrias)

	
	2004
	2005
	2006
	2007
	2008

	Todas las industrias incluyendo las empresas sin clasificar
	13.595.677
	13.877.310
	14.252.632
	14.572.162
	14.817.695

	Empresas sin clasificar *
	179,994
	239,201
	228,740
	208,281
	210,088

	Todas las industrias excepto las empresas sin clasificar 
	13.415.684
	13.638.108
	14.023.892
	14.363.881
	14.607.607

	Producción manufacturera (principalmente automotriz)
	1,870,096
	1,838,560
	1,820,736
	1,758,769
	1,673,904

	Comercio al por menor
	1,682,775
	1,719,798
	1,767,437
	1,835,502
	1,894,459

	Servicios educativos
	1,041,129
	1,058,974
	1,082,942
	1,109,718
	1,135,454

	Cuidado médico y ayuda social
	1,378,507
	1,403,433
	1,447,072
	1,484,624
	1,528,013 

	Restantes **
	7,623,170
	7,856,545
	8,134,445
	8,383,549
	8,585,865


Fuente: http://www40.statcan.gc.ca/l01/cst01/labr71a-eng.htm
*NOTA: Son empresas que no entran en ninguna de las clasificaciones de la tabla que por su reducido tamaño se suman para sacar un solo renglón.

** silvicultura, registración y ayuda, explotación minera y extracción del aceite y del gas, utilidades, construcción, comercio al por mayor, transporte y almacenamiento, información e industrias culturales, finanzas y seguro, propiedades inmobiliarias y alquiler y alquiler con opción a compra, servicios del profesional, científicos y técnicos, gerencia de compañías y de empresas, administrativo y ayuda, gestión de desechos y servicios de la remediación, artes, hospitalidad y reconstrucción, Servicios de la comodidad y de alimento, administración pública y otros servicios.
Lo que se observa en la tabla anterior es que en términos generales hay un crecimiento en el empleo del 2004 hasta el 2007, año este último en que empieza a estancarse; el sector industrial más importante, que es el de la producción manufacturera, es el único que presenta pérdidas del orden de 150,000 puestos de trabajo de 2006 a 2008. Lo anterior se explica por la crisis del sector automotriz, ya que Ontario es la principal provincia en la fabricación de automóviles, por lo que al presentarse una disminución en las compras de Estados Unidos, que es el principal comprador de autos y autopartes de Canadá, el empleo se vio fuertemente afectado. Las tasas de crecimiento del empleo muestran que éste se ha incrementado en términos generales en un 8.98% de 2004 a 2008 pero el sector manufacturero, particularmente, ha disminuido un 10.49%. En la siguiente tabla se observa que la provincia de Ontario es la principal empleadora del país, ya que solamente en esta provincia se concentra alrededor del 39.12% del empleo total de Canadá.

	CANADA. Empleo de formal por provincia y territorio

	
	2004
	2005
	2006
	2007
	2008

	
	Todas las industrias excepto las empresas sin clasificar

	Canadá
	13.415.684
	13.638.108
	14.023.892
	14.363.881
	14.607.607

	Quebec
	3,171,504
	3,209,940
	3,260,337
	3,316,072
	3,326,655

	Ontario
	5,247,993
	5,314,557
	5,438,286
	5,542,886
	5,633,693

	Alberta
	1,469,072
	1,528,379
	1,628,294
	1,699,950
	1,746,218

	Colombia británico
	1,670,481
	1,713,567
	1,791,646
	1,858,149
	1,907,441

	Restantes
	11,559,050
	11,766,443
	12,118,563
	12,417,057
	12,614,007


Fuente: http://www40.statcan.gc.ca/l01/cst01/labr72-eng.htm
En las graficas 1.1 y 1.2 se observa la generación de empleo y la tasa de desempleo de todo el país del 2006 a 2009, donde se observa que  la generación del empleo comenzó a disminuir desde 2007 y la tasa de desempleo ha aumentado desde 2008, esto provocado por la crisis hipotecaria. Para finales de 2008 la tasa de desempleo mostró un incremento alrededor del 8%, mostrando la misma tendencia a subir para 2009 alcanzando un nivel de 8.4% en mayo provocado por la pérdida de 46,000 empleos, tan solo en Ontario, que constituye la tasa de desempleo más alta de los últimos 11 años en esa provincia. La caída en todo el país para este mismo mes fue de 59,000 puestos de trabajo, por lo que los empleos perdidos desde octubre de 2008 ascienden a 406,000 (2.9% del empleo total).Por otra parte, el empleo de medio tiempo se incrementó en 144,000 puestos de trabajo, equivalente al 1.4% del empleo total. El salario ha presentado también una disminución sustancial del 3.4% en mayo de 2009 comparado con el mismo mes de 2008.

La crisis en el sector automotriz golpeo más a Canadá – particularmente a la provincia de Ontario- por el peso de este sector en el país, aquí la tasa de desempleo se elevó en un 0.7% solo en este sector desde el mes de octubre de 2008, llevando a la tasa de desempleo de este sector a su nivel mas alto en 15 años (9.4%), tan solo en esta provincia se han perdido 234,000 empleos. Para Ontario esto es particularmente grave ya que ahí se concentra el 39% de la población económicamente activa del país. 
Grafica 1.1. Grafica del empleo

Grafica 1.2. Grafica de la tasa de desempleo 
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Fuente: http://www.statcan.gc.ca/subjects-sujets/labour-travail/lfs-epa/lfs-epa-eng.htm
En mayo de 2009 había 778,000 trabajadores en el sector de producción manufacturera en Ontario, el nivel más bajo desde 1976. Respecto de otros sectores, la mayor parte de los trabajos que se han perdido corresponde a los servicios, a la producción manufacturera, la construcción y el comercio, así como también puestos de trabajo que tienen que ver con servicios profesionales, científicos y técnicos. Se espera que se pierdan alrededor de 100,000 puestos de trabajo en este verano. 
Solamente en la provincia de Alberta se han presentado incrementos en la creación de empleos. De acuerdo con Statistics Canada, en el mes de abril había 48,000 habitantes con seguro en su trabajo, este nivel se alcanzo por un incremento de nuevos empleos de 16.3% en marzo. Esta tendencia viene desde octubre del 2008, lo cual significo un incremento de casi 165% de nuevos empleos en esta provincia fuertemente vinculados con la industria petrolera. 

Canadá esta presentando una caída muy fuerte en el empleo aun cuando no es la más grave de toda la historia, ya que se presentaron caídas más fuertes en las décadas de 1980 y 1990. Esta crisis se parece mas a la crisis de 1991-1992, de la cual Canadá tardo años en salir. 

Por lo que se puede concluir que la pérdida de empleos en Canadá es principalmente provocada por la crisis en el sector automotriz y a pesar de que la crisis hipotecaria afecto al empleo no tuvo un impacto tan severo como la crisis en la industria automotriz, ya que este sector es estratégico, por lo que el empleo es vulnerable a los cambios sobre todo en la provincia de Ontario principalmente. El gobierno canadiense prevé que la economía volverá a su pleno potencial hasta el 2014, y se estima que la tasa de desempleo llegara a su promedio de 6.2%. 
