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OBJETIVO (S)

Objetivos Generales:

Al final de la UEA el alumno serd capaz de entender la funcion de los diversos tipos de sistemas de
informacion administrativos en las organizaciones. Asi como identificar, planificar y organizar los
elementos que conforman las Tecnologias de Informacion.

Objetivos Especificos:
Al final de la UEA el alumno sera capaz de:
e Comprender los elementos y funciones de un sistema de informacion realizado en
computadora.
e Identificar los fundamentos relacionados con las tecnologias de informacion.
e Comprender como los sistemas de informacion pueden apoyar las principales funciones de
las organizaciones.
e Identificar las caracteristicas y funciones de los sistemas de informacién de comercio
electrénico.
e Comprender el papel estratégico de las Tecnologias de Informacion en las organizaciones.
e Comprender la administracion de las Tecnologias de Informacion.
e Comprender un tema y sus fuentes y hacer un uso claro de la lengua espariola.

CONTENIDO SINTETICO

Introduccidn a los Sistemas de informacion en las organizaciones.
Fundamentos de Tecnologias de Informacion.

Sistemas de Informacién Administrativos.

Administracion de la Tecnologia de Informacion.

Sistemas y estrategias de la Tecnologias Web.

SAEIE N

MODALIDADES DE CONDUCCION DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

El proceso de ensefianza—aprendizaje se llevara a cabo de una manera dinamica; el profesor sera
conductor de este proceso y promoverd la participacion activa de los alumnos. Lecturas previas,
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exposiciones, discusion dirigida, visita a un centro de trabajo, ejercicios de aplicacion, construccion
de mapas conceptuales, construccion de diagramas e instruccion programada.

El profesor explicara el desarrollo de conceptos, técnicas o procesos, presentara ejemplos y abrira
un espacio para plantear preguntas y dudas. Posteriormente, aplicara ejercicios o problemas que
resolveran los alumnos de manera individual, en equipo o el grupo en su conjunto, poniendo en
practica los conocimientos adquiridos. El profesor promovera el uso de la I6gica, la argumentacién
y la creatividad; ademéas de otras modalidades que proponga el profesor y que seran dadas a
conocer al inicio del curso.

MODALIDADES DE EVALUACION

Global

Incluira evaluaciones periddicas y, en su caso, evaluacion terminal. Las primeras podran realizarse
a través de la redaccion de ensayos de un tema asignado o elegido por el alumno, evaluaciones o
cuestionarios escritos u orales, lectura y comentario escrito de algun texto seleccionado, en el cual
deberan identificar ideas centrales y periféricas; exposicion oral individual o por equipos de alguno
de los temas contenidos en el programa, en donde describiran procesos, haran uso de conceptos
clave y plantearan problemas.

Recuperacion

Incluird una evaluacion escrita que podra ser global o complementaria con base en los contenidos
del programa y un trabajo que debera entregarse en la fecha sefialada en el calendario de
evaluaciones de recuperacion aprobado por el Colegio Académico.
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